Ayuntamisnta

VILLA DE
ALGARROBO

PROGRAMA ACTIVA-T JOVEN
PROCESO DE SELECCION PINTOR/RA, CNC 72311049

ACTA DE LA SELECCION DE LAS PERSONAS CANDIDATAS ENVIADAS POR EL S.AE, N°
DE OFERTAQ1-2026-34715, PARA LA CONTRATACION DE T PINTOR/RA DEL PROGRAMA
ACTIVA-T JOVEN, N° DE EXPEDIENTE EXP: MA/PAJ/0013/2025.

Reunida la Comision del procedimiento para la realizacion del sorteo entre las
personas candidatas enviadas por el SAE para el puesto de pintor/a, segln se recoge en
el Decreto de Alcaldia n® 2026/0021 de 27/01/2026, que establece procedimiento para la
seleccion y nombra la comision, en la Sala de Reuniones del Ayuntamiento, asisten:

- Secretario accidental, Carolos Gonzélez Jaime.
- Presidenta: Yolanda Pastor Pendén
- Vocal: Carolina Sanchez Recio .

Las personas seleccionadas por el SAE para el puesto de pintor/a, a través de
oferta genérica presentada por el Ayuntamiento, N® 01-2026-34715, y que han sido-
convocadas a las 12:00 h, el 11/02/2026, son las siguientes:

APELLIDOS Y NOMBRE

1.- Ariza Sicilia, Ainhoa.

2.~ Arrabal Garcia, Javier.

Se presentan todas las personas seleccionadas por el SAE y se les asigna el n® que
figura en el informe de resultado de seleccidn, n® de orden, para la realizacién del sorteo.
Realizado el mismo, el primer ndmero que se sague sera la persona seleccionaday la otra
quedara en reserva.
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Sericio Apdafug do Emples
Conagiena do Empleo,
’ Ermpresay Trabago Autdaomo

IDOCUMENTO CUMPLMENTADG FCR LA EVPRETA PARA DEVOLVER AL CAE;

AL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLED DE TORROK:

Identificador Oferts:  01-202634715
Denominacon del puesto;  Pintorha

Ubicacidn del puesto de  ALGARROBO

trabaio, Municiplo;

#° Orden Personas Candidatas

Codigo Seleccidn

1 AREZA SICILIA AINHOA
2 ARRABAL GARCIA JAVIER

£l N° de Orden que acompadia a las candidaturas iddneas y disponibles enviadas, comesponde a
los criterios de ordenacion de candidaturas aplicables en funcidn dat tipo de oferta.

Las personas eaviadas como candidatas son responsablies de la veratidad de los datos
facilitades al Sewvicio Andaluz de Emplec para paricipar en el proceso de seleccion,

DESCRIFCION RESULTADO CODIGO | DESCRIPCION RESULTADO cODIGO
Admitice 2000 Mo acepts las condicionas dal puasio 2107
Contratard af candidaty 2001 Mo cumpls Ios requisitos 2200
Reshszo volumtario 2100 Mo cotresporsde af pordl por olros mbtives 210
Mo s ha presantads 2101 Otros motivos 2212
Ha delado o process de selaotion 2103 Ya £51aba ocupato ¢f puesto de trabajo 2500

A los efectos de la aglicacion del Reglamento General de Proteccidn de Datos UE 2016/679 de 17 de
abril de 20186, y dado que los datos contenides en eate informe goZan de la pnp!eccéén prevista en dicha Ley, &
firnante declara que se hard un uso adecuade de los mismes, ulilizandolos solo para los trémifles relacicnades

con 105 procescs de seleccion para la cobertura de los puestos de trabajo ofertados,

Firma del Represantants Legal y sello da la Empresa Oferante:

Se efectta el sorteo, resultando seleccionado: Arrabal Garcia, Javier.

Suplente: Ariza Sicilia, Ainhoa.

El resultado se pondra para general conocimiento, mediante la publicacion en el
Tablén de Anuncios de la sede electronica y del Ayuntamiento, ademas de la web del
Ayuntamiento, del documento de informe remitido al SAE, segtin se recoge en el art.20.4

de la Orden de 30 de septiembre de 2025, reguladora del programa.
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La presente acta se publicard en el Web municipal: www.algarrobo.es, segln se
recoge en el art.20.4 de |la Orden de 30 de septiembre de 2025, reguladora del programa.

Se levanta la sesion a las 12,15 h, en Algarrobo a 29 de julio de 2026.

La Presidenta. Fdo. Yolanda Pastor Penddn. El Secretario accidental. Fdo. Carlos Gonzélez Jaime.
Vocal: Fdo. Carolina Sanchez Recio.




