Ayuntamlento

VILLA DE
ALGARROBO

Don Carlos Gonzalez Jaime, actuando en calidad de Secretario del Tribunal
nombrado por Decreto de Alcaldia n°. 2023-103, de 24 de abril de 2023 en
el proceso para proveer 1 plaza vacante de monitor/a deportivo de la plantilla
de personal laboral, turno libre y sistema de concurso-oposicidn,
correspondiente a la oferta de empleo publico de 2022 - Estabilizacion.

CERTIFICO:

Que reunidos el 22 de mayo de 2023 los miembros del Tribunal para llevar a
cabo la fase de concurso, valorados los méritos alegados, el resultado del
mismo es el siguiente:

“ACTA DE LA FASE DE CONCURSO DEL PROCEDIMIENTO PARA PROVEER 1 PLAZA
VACANTE DE MONITOR/A DEPORTIVO DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL,
TURNO LIBRE Y SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, CORRESPONDIENTE A LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2022-ESTABILIZACION.

Reunidos los miembros del Tribunal, nombrados por Decreto de Alcaldia, n® 2023-103, de
24 de abril de 2023, el dia 22 de mayo de 2023, a las 10:00 horas en la Sala de Reuniones del
Ayuntamiento de Algarrobo (Mélaga) sito en la Calle Antonio Ruiz Rivas, 2, hasta las 14:00 horas

‘que se levant6 la sesién.

Secretaria: D. CARLOS GONZALEZ JAIME.

Presidente Suplente: D. ANTONIO JESUS GONZALEZ GIL.
Vocales:

1°) Titular: D. SEBASTIAN MOYANO DIAZ.

2°) Titular: Diia. MIRIAM M. OCON FERNANDEZ.

3°) Titular: D. JUAN RODRIGUEZ RODRIGUEZ.

Los miembros del Tribunal han tenido en cuenta las consideraciones que se
detallan:

1.- Para la baremacién de los méritos alegados, segun las bases que regulan el
presente proceso en relacién con la experiencia laboral, se han tenido en cuenta exclusivamente
los trabajos relacionados con el puesto de trabajo al que se opta, siempre que el aspirante haya
aportado: :

-Certificado expedido por responsable del organismo publico correspondiente, en el
que conste la denominacién de la plaza o categoria, expresién del tiempo de los servicios
prestados/trabajados y detalle de las funciones desarrolladas e informe de vida laboral expedido
por la Seguridad Social.

- O en su caso mediante, contrato de trabajo acompafiado de informe de vida laboral
expedido por la Seguridad Social. En el supuesto de sucesion de contratos, como consecuencia
de la prérroga de los mismos, o conversiones en indefinidos, debera aportarse el contrato inicial
junto con todas y cada una de los sucesivos contratos o anexos de prérroga registrados y en
general cualquier modificacién del contrato registrado en el Servicio Publico de Empleo,
valorandose exclusivamente aquellos periodos acreditados documentalmente respecto de los
que exista solucién de continuidad desde su inicio.

- O en su caso mediante, alta en declaracién censal en Hacienda en la actividad de
la categoria a la que se opta acompafiado de informe de vida laboral expedido por la Seguridad
Social.
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2.- Para la baremacién de los méritos alegados en relacién con la asistencia a
cursos, seminarios, jornadas o congresos, y de conformidad a lo recogido en las bases se han
tenido en cuenta las siguientes consideraciones:

Sélo se han considerado aquellos que tengan relacion al puesto al que se opta y
hagan referencia al contenido del temario, y siempre que consten como homologados y en los
que se especifique el nimero de horas de asistencia al mismo.

Las personas aspirantes, disponen de 5 dias habiles, a contar desde el dia siguiente
ala publicacion del resultado de la Fase de Concurso, para presentar las reclamaciones que crean
oportunas.

El procedimiento seguira su curso y las personas aspirantes podran acceder a la fase de
oposicion, aunque no hubiese finalizado atn el periodo de alegaciones, ya que el concurso no es
de caracter eliminatorio.

Vista la documentacién presentada por las personas aspirantes, de acuerdo con las
bases de convocatoria, el resultado de la FASE DE CONCURSO es el siguiente:

Apellidos, Nombre DNI/NIE  CONCURSO EXPERIENCIA CONCURSO FORMACION TOTAL CONCURSO

CAPITAN CAMACHO, MILAGROS *¥KXTI5IF ) 18 26 20,6
CORREA PORTILLO, FRANCISCO +RA¥SI04F 24 05 24,5
COTILLA GUERRERO, JUAN CARLOS #*RH4T10P 32 2,4 34,4
FRIAS GIL, RUBEN **AH0ARAF 32 8 40
'FIAS GOMEZ, IGNACIO **4%13748 6 06 6,6
'GARCIA BUENO, CARLOS *HRX060S 0o 0 0
GILORTEGA, JOSE MANUEL _ *ARK1311Y 18 , 07 187
GOMEZ LUCENA, JESUS H*A43864X 0 65 6,5
HERRERA CABELLO, ANGELA DEL CARMEN  ****7249y 0 0 0
PEREZ GIL, IGNACIO 1070t 32 1 33
RESINA FERNANDEZ, ANTONIO **RTIAID 24 125 31,25
ROJAS CIVICO, JOSE LUIS **RHGISSE 24 8 2
'SANCHEZ CALDERON, JOSE FRANCISCO  ****4384Q 0 0 0
VARGAS HEREDIA, JUAN JOSE *HRAQIRAN ‘ 0 0 0

Segun se recoge en Decreto 2023-103 de 24/04/2023, en el que se determinan las fechas y
lugares del primer examen de oposicién, el primer ejercicio se celebraré el dia 29 de Mayo de
2023 a las 13:00 h. y se realizara en la Tenencia de Alcaldia de Algarrobo- Costa, sito en Avda.
Andalucia n° 29, C.P. 29750, Algarrobo-Costa (Mélaga)

La aspirante debera acudir con D.N.I. para la correcta identificacién de la misma.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, firmamos el presente en Algarrobo a 22
de mayo de 2023~

Firmo el presente con el visto bueno dQQ%’sid‘eﬁié\‘ el Tribunal, en Algarrobo a 24 de mayo de
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Fdo. CAR )NZALEZ JAIME.
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